
新入社員研修 (New employee training)

「お客様に必要とされる人材」 そして 「人間味豊かな人材」の育成に尽⼒致します。

きっと、研修後はひと回り大きくなった自分に出逢えるはずです。

〜 “ＡＬＬ－ＷＩＮ”の理念をもとに 〜

【技術職・SEサポート職】

4月 7月6月

・ ビジネスマナー

・ 社内検定資格「ﾎﾜｲﾄﾏｲｽﾀｰ」取得

研修期間（6ヶ月間）

* 研修期間終了の条件として、ホワイトマイスターの取得が必須になります。

* 研修終了時点で⼀定の技量を満たしていないと判断した場合、職種変更させて頂く場合がございます。

* 場合により、OJT研修（現場への配属）が早まることがあります。

9月

現場配属

（OJT研修へ移⾏）
（給与変更）

OFF-JT研修 OJT研修
10月


